
・必要スキル

①基本・概要設計から作業可能な方で以下のいづれかの言語ノウハウがある方
②開発言語は主に．ＮＥＴ、Ｃ＃、ＪＡＶＡ、Ｃ＋＋
③上海勤務可能な方、大歓迎。もちろん日本勤務の方も歓迎いたします。

・仕事の内容

①東京品川の某大手企業での「人事管理システム」開発
②基本設計、概要設計は日本（東京）で行う。詳細設計及び単体テストを中国上海で行い
　結合・総合テストを日本（東京）で行い納品する。

・モデル給与

　※正社員年収ベース目安
①25歳（経験3年）：400～500万
②28歳（経験6年）：450～800万
③30歳（経験8年）：550～1200万
※個人のスキル・ノウハウ・やる気により委細面談にてご提案いたします

　※契約・フリーランス例：６０万／月　※あくまでも日本就業時、上海の処遇は委細面談

・一部上場の企業での作業です。

①弊社が元請ですので安心して勤務できます（直接契約しています）

②弊社プロパー社員とチームでの作業です

③OJT形式で先輩社員が現場で業務ノウハウをキャッチアップとフォローします

・就業場所

①JR品川駅近郊　もしくは　ＪＲ五反田駅近郊
②中国は上海　（虹橋地区）

・ワークスタイルは以下を参考にしてください

①フレックス制有。

②月平均残業時間：20時間～30時間

・対象年齢

25歳から35歳を目安にしています（当てはまらなくてもお問い合わせください）

・問い合わせ先

株式会社　ダニエル・ソフト　システム営業部
電話：0284-44-0868
FAX:0284-44-2552
Email：info@daniel-soft.com

※給与、福利厚生等詳細は経歴書・履歴書送付の上、メール等でお気軽にお問い合わせください
　応募者の方に最高なワークスタイルをご提案いたします
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